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SEGURANCA
‘ INTEGRADA

ealizou-se, no dia 19 de junho de 2021, a JORNADA
TECNICA DE SEGURANCA INTEGRADA EM AMBI-
ENTE COVID-19.
Este evento pretendia servir de ponte entre o CISI
- Congresso Internacional de Seguranca Integrada:
Estratégias para o Século XXI, realizado em 2019 e o CISI 2021 -
2° Congresso Internacional de Seguranca Integrada (https://cisi.
iseclisboa.pt/), a ter lugar em novembro de 2021.

Foi uma iniciativa do Mestrado em Gestdao da Seguranca e
Saulde no Trabalho, contando com a participacdo ativa dos alunos
da sua 5?2 edicdo.

A Jornada contou com a apresentacdo de comunicacdes de en-
tidades convidadas, nas areas tematicas da Seguranc¢a e Saude
no Trabalho e da Proteg¢ao Civil.

Foram submetidos 15 resumos que, apods aceitacdo pela
Comissdo Cientifica, resultaram na publicacdo deste Livro de
Atas. Destes resumos, os autores de 6 deles foram convidados a
apresentar comunicacdes orais.

Como sintese deste evento, ressalva-se uma participacdo muito
significante e regularmente distribuida ao longo do dia, o que evi-
dencia o interesse dos temas tratados.
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Normaliza¢ao no contexto da Protecao Civil: tendéncias
evolutivas pds COVID-19 e o projeto STRATEGY

Luis Miguel Carvalho®), Julio Gouveia-Carvalho®), Wilson Antunes®®®)

@ Unidade Militar Laboratorial de Defesa Bioldgica e Quimica, Exército Portugués, Portugal
) CINAMIL, AM, Instituto Universitdrio Militar, Rua Gomes Freire, 1169-203 Lisboa, Portugal

A Normalizacdo é particularmente importante em areas onde a interoperabilidade e
a cooperagao entre diferentes organizagOes é requerida, uma vez que as Normas -
documentos técnicos fundamentados em resultados comprovados (cientificos,
técnicos ou experimentais), definem regras, orientacdes ou caracteristicas para
atividades ou os seus resultados.! A existéncia de Normas no dmbito da Emergéncia
e Protecdo Civil (EPC) é crucial por forma a garantir uma gestdo de crises mais
eficiente e organizada, sistematizada por referenciais normativos que otimizam a
preparacdo e resposta a varias tipologias de incidentes.

Naturalmente as decisdes tomadas e as operacbes de EPC executadas sdo
condicionadas pelo contexto na qual se inserem, como evidenciado pela pandemia
por COVID-19. Assim, as inumeras licdes aprendidas nesta pandemia terdo de ser
consideradas e, inevitavelmente, marcardo fortemente a evolucdo futura no
dominio da gestdo de crises.

Desta forma o projeto STRATEGY, o qual se iniciou e tem vindo a decorrer durante a
pandemia, reveste-se de especial importancia e potencial impacto, uma vez que tem
como objetivo desenvolver um panorama europeu de pré-normalizacdo no dominio
da gest3o de crises.? No STRATEGY agéncias de normalizac3o, decisores politicos,
parceiros tecnoldgicos e agentes de EPC vao, inicialmente, identificar, selecionar e
desenvolver normas e/ou pré-normas enquadradas em 8 areas: Busca e salvamento,
Protecdo de infraestruturas criticas, Planeamento da resposta, Comando e controlo,
Alerta rapido e avaliacdo de danos, NRBQ, Treino e Terminologia. Posteriormente os
referenciais selecionados serdo testados e avaliados em, pelo menos, 8 exercicios
table-top - um por cada area, e um exercicio full-scale, a realizar em Italia em 2023.

Palavras-chave: normalizacdo, gestdo de crises, interoperabilidade, projeto
STRATEGY.

Agradecimentos: O projeto STRATEGY é financiado pelo programa de Investigagdo e Inovagdo da Comisséo
Europeia Horizonte 2020, sob o Contrato Numero 883520.

(1) Instituto Portugués da Qualidade. NP EN 25040:2009
(2) https://strategy-project.eu/
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Normalizagdo no contexto da Protegao Civil:
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* Enderego eletrdnico: carvalho.Imf@exercito.pt

Introdug¢do

A gestdo de crises e incidentes de Emergéncia e Protecdo Civil (EPC) requer, inevitavelmente, a cooperagdo entre diferentes intervenientes, entidades e organizagdes, as quais,
em casos de especial complexidade, podem ser de regibes, paises e até continentes diferentes — tal como observado no contexto da atual pandemia por COVID-19. A
Normalizagdo reveste-se assim de especial importancia, uma vez que a existéncia de referenciais normativos no dmbito da EPC garante a interoperabilidade entre os multiplos
atores e assegura uma gestdo de crises mais eficiente e organizada.

O Desafio

STRATEGY

Iinteroperability for crisis management O Consércio

Promover, ao nivel europeu, o processo de pré-
normalizagdo no ambito da Interoperabilidade dos
sistemas e procedimento envolvidos na gestdo de crises
e incidentes de EPC.

AREAS DE TRABALHO

Agéncias de normalizagdo

Agentes EPC

Pequenas e médias empresas

Organizagdes de desenvolvimento e tecnologia

Busca e Salvamento

Protegdo de infraestruturas criticas NRBQ*
Planeamento da resposta Treino*
Comando e controlo Terminologia*
Alerta rapido e avaliagdo de danos *Areas transversais
METODOLOGIA

QoaaOceere@

Panorama da normalizagdo

Andlise integrada de trés vetores descritos previamente:
1) Normas e outros documentos relevantes (guidelines, CWA’s,
etc.), 1) necessidades descritas pelos agentes de EPC; e
1) solugdes tecnoldgicas existentes

Identificagdo de um conjunto de gaps (lacunas) por cada uma das
Areas de trabalho

Selegdo das gaps a serem trabalhadas durante o projeto

Tabletop exercises

Preparagdo e implementagdo de 8 Tabletop Exercises (TTXs) —um
por cada Area de trabalho, nos quais serdo integrados os casos
de uso previamente definidos

Aplicagdo e teste dos referenciais normativos/pré-normativos em
cenarios desenhados para o efeito e andlise da sua
adequabilidade e necessidades de melhoria

Identificagdo do referencial com maior potencial para

(3 a 4/Area de trabalho)

normalizagio por cada Area de trabalho

Definigéio de Normas e casos de uso
Andlise das Normas existentes face as gaps selecionadas e
identificagdo de necessidades de melhoria
Integragdo de solugdes tecnoldgicas que respondam as gaps
selecionadas e desenvolvimento de pré-normas
Definicdo de casos de uso para avaliagdo da adequagdo dos
referenciais normativos/pré-normativos

A pandemia por COVID-19 veio, dado o
elevado impacto e o seu cardter global e
transversal, evidenciar a necessidade de
sistemas, procedimentos e instituicdes capazes
de responder a diferentes tipos de ameagas de
forma o mais eficiente possivel.

Impacto da pandemia por COVID-19

Deste modo torna-se evidente que a
Interoperabilidade é um fator chave para uma
resposta adequada, atempada e coordenada.
Aqui a normalizagdo é uma das formas mais
objetivas de conseguir definir critérios
comuns, eficazes e adequados a diferentes
niveis de atuagdo.

Full-scale exercise

Preparagdo e implementagdo de um Full-scale Exercise (FSX) a
decorrer em Italia em 2023

Exercicio integrador de todas as Areas de trabalho num cenario
com mdltiplos eventos realistas

Teste e validagdo dos referenciais pré-normativos desenvolvidos
ao longo do projeto

A atual pandemia veio demonstrar o elevado

_,&.\ impacto e universalidade das ameagas do
.‘;‘{E »& espectro NRBQ - Nuclear, Radioldgico, Bioldgico
Y, ! e Quimico. Sendo uma das Areas de trabalho
.‘."‘% transversais, o projeto STRATEGY dd especial

atencdo ao dominio NRBQ e a complexidade
que aporta aos incidentes de EPC.

Conclusdo

A Normalizagdo é uma das ferramentas de maior potencial para se otimizar a gestdo de crises de EPC. A resposta a incidentes de larga escala e elevado impacto, tal como
demonstrado durante a pandemia por COVID-19, é potenciada pela existéncia de normas e referéncias comuns, as quais sistematizam as operagdes dos multiplos agentes de
EPC e garantem a interoperabilidade entre instituicGes, agéncias e Estados. Os resultados do projeto STRATEGY, testados e validados operacionalmente em multiplos exercicios
TTX e um FSX, permitirdo melhorar a capacidade europeia de resposta a incidentes de EPC, aumentando a resiliéncia dos Estados Europeus face a este tipo de ameagas.

Mais informagdes sobre o projeto STRATEGY estdo disponiveis em:
‘-3-‘ www.strategy-project.eu |E| STRATEGY Project ’strategy_eu

da Comisséo Europeia Horizonte 2020, sob o Contrato Numero 883520.

O projeto STRATEGY é financiado pelo programa de Investigagdo e Inovagio - ‘

VIDEO 1

VEJA O VIDEO AQUI
https://youtu.be/VAnukopzTCQ =&
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O Conceito Integrado de Seguranc¢a. Uma reflexao

Oliveira, Carlos Gomes de
gomes.oliveira@iseclisboa.pt, ISEC Lisboa, Portugal

Este trabalho pretende ser uma reflexao cientificamente fundamentada sobre o con-
ceito de seguranca integrada, propondo uma estrutura de relacionamento coerente
que aponte as interconexdes entre conceitos, objetos e objetivos. E, principalmente,
uma revisao critica e sintetizadora de varios trabalhos publicados pelo autor.
Trata-se de verificar como se podem integrar vdrias abordagens, diversas metodolo-
gias e diferentes visOes técnico-cientificas especificas num conceito alargado, mas
focalizado, de seguranca.

Gerir a seguranga é um processo que tem um objetivo — promover a melhoria da
gualidade de vida da humanidade — e diversos objetos aos quais se irdo aplicar as
metodologias adequadas. Sendo tdo diversificados os objetos nos quais se pretende
garantir o objetivo proposto, as abordagens metodoldgicas terao que ser, necessari-
amente, especializadas, recorrendo a conhecimentos, técnicas e ferramentas pro-
prios de diferentes ciéncias.

Pretende-se, com este trabalho, propor as bases de uma estrutura légica, global e
coerente de inter-relacdo entre conceitos, de forma a garantir uma abordagem mul-
tidisciplinar eficiente na prossecucao do principal objetivo da seguranca.
Basicamente, analisam-se os conceitos essenciais, nomeadamente o de risco/segu-
ranga e constata-se que a seguranga, como objetivo, esta relacionada com dois fato-
res complementares: por um lado, a forma como essa seguranca é apercebida pelos
individuos e pela sociedade; por outro lado, como a segurancga é efetivada, isto é,
que barreiras de controlo podem ser implantadas de forma a minimizar os riscos.

O conceito de risco é de tal maneira abrangente que ndo é possivel tratd-lo de uma
forma metodologicamente uniformizada e mesmo a abordagem conceptual sé pode
ser sistémica. Mas tal ndo implica multiplicacdo de tratamento ou divergéncia de
objetivos. Pelo contrdrio, implica uniformizacdo de conceitos, convergentes num
objetivo comum e integragao dos conhecimentos e das metodologias num paradi-
gma de complementaridade multidisciplinar.

Para concluir, aplica-se, como exemplo, a abordagem conceptual e metodoldgica a
atual situacdo resultante da pandemia provocada pelo virus SARS CoV-2.

Palavras-chave: integracao, risco, sistema, arvore ldgica.
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‘ SEGURANCA INTEGRADA
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Oliveira, Carlos Gomes de

2021 ISEC Lisboa

gomes.oliveira@iseclishoa.pt

| GESTRO da SEGURANCA.
Introdugéo ,\ ORIETVO J
0O conceito de seguranga, entendido de uma forma integrada, ndo é novo. Faz parte da vivéncia social histérica. Mas é um conceito cuja definigio tem sido iado vaga,
ambigua ou mesmo itéria. Atualmente, inGmeras referéncias a seguranca integrada em ambitos muito especificos como é o caso do software, mas tais
referéncias retratam, no essencial, a inclusdo dos conceitos de seguranca nos processos produtivos. Ndo ¢ este o ambito do presente trabalho. Nao se pretende discutir como é que
a seguranga pode ser integrada nos processos de produgdo mas como se podem integrar di diversas ias e visdes técnico-cientificas especificas num
conceito alargado, mas focalizado, de seguranca.
Gerir a seguranga é um processo que tem um objetivo — promover a melhoria da qualidade de vida da humanidade — e diversos objetos aos quais se irio aplicar as metodologias !;“mlm‘zﬁ

adequadas, como esquematizado na figura 1. qualidade de vida
Sendo tdo diversificados os objetos nos quais se pretende garantir o objetivo proposto, as abordagens metodoldgicas terdo que ser, necessariamente, especializadas, recorrendo a
técnicas e préprios de di ciéncias.

Pretende-se, com este trabalho, propor as bases de uma estrutura légica, global e coerente de inter-relagio entre conceitos, de forma a garantir um trabalho multidisciplinar

eficiente na prossecugdo do principal objetivo da seguranga.

Figura 1

Conceitos

Os conceitos centrais

O risco € um conceito que evoluiu com a humanidade, estando presente em toda a sua histéria, tendo sido a sua percegao — e, consequentemente, a forma como ¢ definido — fungéo dos conhecimentos, das crengas, das relagées
pessoais e institucionais, da organizagao social, enfim, da cultura e do “estado da arte” a cada momento.

Mas, também, em cada lugar histérica e i referenciado, as desse conceito vio-se adequando aos diversos niveis de linguagem, aos jargdes profissionais, ao ponto de vista tedrico ou comunicacional sob o

qual é analisado (Oliveira, 2014).
Seja qual for essa definicdo, os conceitos de risco e de incerteza estdo estreitamente associados. “Bitaraf e Shahriari, 2012, baseados no trabalho de Willows e Connell, 2003, estabelecem uma diferenciagdo entre zona de incerteza’ e
‘zona de risco’ em fungdo do grau de conhecimento que é possivel ter sobre a probabilidade e sobre o dano.” (Bitaraf & Shahriari, 2012) citados em (Oliveira, 2013). A utilizagdo dos fatores de formag&o do risco (probabilidade de
ocorréncia e dano dela eventualmente resultante) é encarada nio de uma forma algoritmica, quantificada, mas num conceito de conjunto difuso (fuzzi set) usando varidveis linguisticas.
Assim, a definicao de risco implica, sempre, uma abordagem nio exata, inclusive na sua vertente algoritmica — equagio [1] - onde os fatores p e d s6 podem ser considerados mensurdveis em escalas discretas.

R=p.d 6]
0 conceito de seguranga e o conceito de risco estdo, naturalmente, inter-relacionados.
Num nivel de linguagem corrente, um sistema seguro é um sistema que apresenta riscos reduzidos, um sistema onde a percegdo de eventuais danos & baixa. O grau de seguranca conseguido resulta da eficicia do controlo do risco.
J4 num nivel de linguagem técnico, a relago entre segurana (S) e risco (R) pode ser definida pela equagio [2], ou seja, a seguranga entendida como o inverso do risco.

s=1/R 121
Uma defini¢do conceptual do risco, traduzida pela equagdo [3] (Oliveira, 2013), permite enquadrar as barreiras de controlo do risco - e, portanto, as medidas de promogdo da seguranga — quer na arvore de causas, minimizando a
probabilidade de ocorréncia do evento (barreiras de prevengao), quer na arvore de efeitos, reduzindo o dano expectével (barreiras de protegao).

{Causas}=> Evento = {Efeitos} 31
Os conceitos derivados
0 dia-a-dia de cada um de nés traduz-se numa sequéncia de ativi de di tipologias e com caracteristicas proprias. E, naturalmente, cada uma
com riscos especificos. A figura 2 representa o risco a que um trabalhador esta sujeito durante 24 horas. E, obvi uma 30 simplifi

considerando um “risco médio” para cada uma das atividades consideradas, num dia tipico de trabalho. A curva R=f(t) representada &, apenas, um indicador
da variabilidade do risco e ndo deve ser entendida como a sua medida. Ao equacionar a seguranga, num periodo diario, ha que ter em conta todos estes tipos
de riscos. Mas ndo s6, dado que para além dos riscos que se poderdo designar por rotineiros, existem outros que afetam a seguranca global do individuo, §
nomeadamente, os riscos de incéndio, de catastrofes naturais, de roubo, de agdes terroristas, de assédio, de doenca (enddgena, exdgena ou profissional).

Todos estes riscos, sendo tipificéveis, ndo sio independentes, quer do

LesBes
'::'::;"' o /' lado das causas, quer do lado dos efeitos. Mas todos eles tem
ngas ] o o . . L # b MW s ko 0w W DM
b4 caracteristicas préprias que implicam abordagens especializadas e _ p
Prejuizos dologi definid: l — I ratatho arios]
mﬂm’:‘ -"' metodologicamente definidas. | Lavar fvestic -‘rwunmmm B restaino pmdintris)
Custas /' Assim, a forma que se entende ser a mais eficiente na prossecugdo do | comer
e Ponigte ) objeto essencial de uma gest3o da seguranga —a melhoria, continua, das Figura2

oambierte | inustentabidade condigdes de vida da humanidade, em todas as suas vertentes - é tratar, de um modo integrado, multidisciplinar, todas as tipologias de causas e de
R efeitos, aplicando as metodologias especificas de cada uma das dreas cientificas intervenientes (ver figura 3).

Dancs So<iais. p N foi
pa ! Eda idade das dif e dos di enfoques das varias dreas cientificas envolvidas que resulta uma estratégia de
acomunidade | patrimoniais ) . § . R . P ,
5. gestdo da eficaz e eficiente. Complementaridade entendida ndo de uma forma supletiva, de “empilhamento”, mas de uma forma
Dancspara | Microecendenicos | integrada, de potenciagdo de intersegdes e de interfaces, com linhas orientadoras coerentes e bem definidas.
¥ sconerets ,M“mﬂm /' 0 conceito de risco ¢ de tal maneira abrangente que n3o ¢ possivel trata-lo de uma forma metodologicamente uniformizada e mesmo a abordagem
P folitias ) conceptual s pode ser sistémica.
danas e, J Mas tal ndo implica multiplicagdo de tratamento ou divergéncia de objetivos. Pelo contrério, implica uniformizagdo de conceitos, convergentes num
- Figura 3 - " objetivo comum e i 30 dos ¢ i edas num i dec idade multidisciplinar.

Um caso exemplar
Considere-se a atual situagdo de pandemia declarada, com todas as recomendagdes e normas de prevencdo, de protegao e de mitigagdo inerentes. Torna-se evidente que a atuagdo deve ser feita de acordo com um conceito integrado
idiscipli e, particularmente, dindmicas. Ndo é suficiente manter seguros os postos de trabalho — sejam eles

de seguranca. As abordagens ao controlo desta ocorréncia sdo, necessariamente di

presenciais ou deslocalizados — do ponto de vista dos riscos classicos; novas incidéncias de riscos psit iais, serdo aveis; 0s riscos de uma i ifi utilizagdo das ias da il do, da

em rede, da interag3o virtual, devem ser estudados e tratados, nas suas vertentes humana e patrimonial; intensifica-se a importancia dos riscos domésticos; a vertente da seguranca técnica ests, cada vez mais, relacionada com a
30 da satde; obvi os riscos econémicos, financeiros e politicos estdo presentes e sdo determinantes. Mas, como todas as situagdes, a presente pode apresentar, também, aspetos positivos para a sociedade, em

geral. Refira-se, como exemplo, a redugéo verificada e significativa da poluigéo, atmosférica, um facto que implica uma especial atengdo aos meios a implementar para assegurar a sustentabilidade, no futuro, de um
novo paradigma do relacionamento social. Quer as causas, quer os efeitos, no conceito de risco, estdo a ver as suas origens e os seus alvos a ser para i mais Cada vez mais as causas nascem do
subsistema Comunidade e os efeitos vo ser sentidos nos subsi [ Politica e Social. E ndo & s6 o risco efetivo, quantificavel, que esta em causa. H4 toda uma nova percecio, nem sempre

fundamentada em informagso credivel, que condiciona a eficiéncia das barreiras de seguranga implementadas. Ha uma incerteza cientifica que conduz a um extraordinario esforgo de investigagao, cujas conclusdes ainda estéo longe

de ser confirmadas. Naturalmente, as barreiras de controlo a i terdo caracteristicas muito préprias, as ias atipicas do fend Mas ndo basta apontar para a higiene das mios, para a

etiqueta respiratéria, para o distanciamento social. Ha que definir e implementar estratégias, baseadas em protocolos, de atuado nas diversas situaces previsiveis. Além disto, ha que preparar o futuro, o periodo pés-pandémico,
enqudrando e estruturando objetivos, meios e metodologias de agdo.

S6 uma integrada, sistémica, dinamica e poders ser eficaz no controlo da infec&o por SARS-CoV-2 e no desenho da nova sociedade pés-pandemia.

VIDEO 2

VEJA O VIDEO AQUI
https://youtu.be/yi9QHtq94n8 —j'§
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Gestao da seguranca e saude no trabalho em contexto de
pandemia COVID-19 numa industria de transformacgao

André Santos, Ricardo Teixeira, Ana Marques, Joana Albuquerque

Departamento de Qualidade, Seguranga e Ambiente da Cartonarte, Portugal

A pandemia COVID-19 teve efeitos profundos na sociedade e, por ineréncia, também
nas empresas. Na realidade, embora algumas organizagdes tivessem planos de
contingéncia, verificou-se que ninguém estava realmente preparado para a
dimensao e impacto deste desafio. Foi necessdrio adaptar, de forma rapida e agil, as
medidas de prevengdao e protecao existentes para manter os trabalhadores
saudaveis, ndo s6 no contexto profissional, mas também potenciando os seus
comportamentos seguros em contexto social e familiar. A responsabilidade era
acrescida porque, em caso de surto, estaria em causa o fornecimento de embalagens
para a industria farmacéutica e alimentar.

O Comité de Seguranca da Cartonarte acompanhou a evolucdo da pandemia e
estabeleceu um plano de contingéncia na semana anterior ao primeiro caso em
Portugal, alinhado com as orienta¢Ges da Direcdo-Geral da Saude. Imediatamente
foram tomadas diversas medidas de prevencdo como a formacdo a todos os
trabalhadores, a criacdo da zona de isolamento, a disponibilizacdo de EPIs e EPCs, o
reforco da equipa de limpezas, o desfasamento dos horarios e a implementag¢ao do
teletrabalho nos casos em que tal era possivel.

Os técnicos de seguranca da Cartonarte, bem como o médico do trabalho, estiveram
profundamente envolvidos na implementacdo das medidas, avaliando
sucessivamente os riscos existentes e a eficacia das ag¢Ges. Houve também uma
revisdo sistematica do plano de contingéncia a medida que mais informacdo era
disponibilizada pela DGS e OMS.

Foi essencial a consulta e participacao dos trabalhadores neste processo, sustentado
numa disponibilidade permanente da empresa para esclarecimento de dividas e
ajudar nas suas legitimas preocupacdes.

Com uma extensa lista de medidas, que serdo elencadas, foi conseguido, a data,
evitar qualquer contaminacdo interna de COVID-19, tendo o0s poucos casos
existentes, derivados de contatos na sociedade, sido eficazmente detetados e
isolados.

Pretende-se assim partilhar as praticas e abordagens que foram seguidas para que
possam ser Uteis em futuras situacdes analogas.

Palavras-chave: COVID-19, medidas controlo, gestdo seguranca.

Agradecimentos: Os autores agradecem a Dire¢do da Cartonarte todo o apoio e a genuina preocupagéo
com a seguranga e saude dos trabalhadores ao longo do periodo de pandemia COVID-19.
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COVID-19 numa Industria de Transformagdo

2021
A pandemia COVID-19 teve efeitos profundos na sociedade e, por ineréncia, também nas empresas. Na realidade, embora al, izagdes ti planos de
contingéncia, verificou-se que ninguém estava realmente preparado para a dimenséo e impacto deste desafio. Foi necessdrio adaptar, de forma rdpida e dgil, as medidas
de prevengdo e protegdo existentes para manter os trabalhad ldveis, ndo s6 no profissional, mas bém potenciando os seus comportamentos seguros
em contexto social e familiar. A responsabilidade era acrescida porque, em caso de surto, estaria em causa o fornecii de embal para a industria far éutica e

alimentar.

Com uma extensa lista de medidas, que serdo elencadas, foi conseguido, a data, evitar qualquer contaminagéo interna de COVID-19, tendo os poucos casos existentes,
derivados de na sociedade, sido 1 los e isolados. F , assim, partilhar as prdticas e abordagens que foram seguidas para que possam
ser uteis em futuras situagées andlogas.

Para minimizar a contaminag¢do pelo virus SARS-CoV-2, foram tomadas vérias agdes organizadas em quatro grupos, de acordo com a vertente de atuacdo interna, direcionada}

aos trabalhadores, ou externa, focada nas ou izagBes relacionadas com a Cartonarte, tendo em conta as medidas de prevencdo e protecdo adotadas.

PREVENGAO PROTECAO

ﬂo de Plano de Contingéncia especifico para a COVID-19, pelo Comité de
Seguranca;

Conclusées

B T— - -

* Revisdo das avaliagdes de riscos com énfase nos riscos bioldgicos e
psicossociais associados a pandemia;
— + Sensibilizacdo, formagdo e consulta dos trabalhadores sobre as medidas a
adotar;
+ Reforco da equipa de limpeza e do plano de higienizacio dos postos de
< trabalho;
E « Criagdo de intervalo entre turnos e desfasamento de refeices; * Disponibilizagdo didria de kits de méscaras desde o inicio da pandemia;
| = 30 de pre i de entrada nas il & a * Distribuicdo de doseadores de alcool gel por toda a fébrica;
4 colocagso de méscara, a desinfecdo das maos e a medicdo da temperatura; Disponibilizagdo de liquido de desinfecdo para superficies de contato comum;
o «  Promogio do distanciamento nos postos de trabalho com recurso a protetores * (Criagdo de um perfodo de 15 minutos no inicio de cada turno para desinfecdo
3 auriculares com intercomunicadores; dos locais de trabalho;
= + Suspensdo das visitas 3 fabrica e das reunides presenclais; + Aplicagio de divisérias de acrilico nas mesas do refeitério e guiché da
E + Adogdo do teletrabalho para todos os casos em que tal era possivel; recegdo;
> « Disponibilizaggo de um formato de autoavaliagio de riscos para os * Criagdo de uma sala especifica para utilizagdo de externos (motoristas).
trabalhadores em teletrabalho, com as devidas agdes corretivas;
+ Promogo da realizacio de ginstica laboral e momentos de contato em
equipa;
* Assegurada uma correta ventilagdo dos espagos de trabalho;
+ Envolvimento com a Medicina no Trabalho e Delegado de Saude;
« Controlo operacional das medidas de prevencio e protecio;
+ Realizagdo de testes de despistagem; & =
* Revisto procedimento SBV - utilizagao do desfibrilhador. (
MEDIDAS ADOTADAS » W I MR, T ‘@ .
/ |
+ Distribuicdo de livros infantis sobre COVID-19 para sensibilizagdo dos
trabalhadores e suas familias, especialmente criancas;
< + Colaboragao com a aplicagio Industrycare, desenvolvida no seio da comunidade
g techaCovid19, que visou apoiar as empresas na gestso da pandemia; « Fornecimento de kits com dlcool gel e méscaras para utilizagdo no meio familiar
= icitagdo dos planos de ingéncia a fornecedores e prestadores de servigos e social dos trabalhadores;
o] e partilha de praticas; « Foram disponibili Varios a instituigdes de saude e
w « Divulgagdo de informagdo a diferentes partes interessadas sobre os principais O i o D e et o vt e s
z sintomas e recomendagBes, o protocolo de seguranca para entrada em casa « 0s fornecedores e prestadores de servigos foram sensibilizados e formados para
] apés o trabalho, comunicagdo dos elementos de contacto em caso de suspeita b o e e b e S i
E de infegdo, de inaga i de da
> vacinagdo;
* Apoio dos motoristas como promotores de boas praticas nos clientes. !

de servigos, fornecedores, clientes e a propria sociedade).

gestdo de um plano de contingéncia pode ter aspetos positivos associados, que permaneceréo para futuro.

As medidas que foram i em resposta & ia COVID-19, permitiram promover a seguranga e saude dos trabalhadores, bem como de outras partes i (familia dos t pi

Foi também alcangada uma maior visibilidade para as praticas de seguranga e satde no trabalho, reforcada a preocupagio com a higiene e limpeza dos postos de trabalho e aumentada a sensibilizago para os riscos

biolégicos. Houve ainda um maior contributo e envolvimento dos trabalhadores nas dindmicas de seguranga e satde no trabalho e um maior compromisso para com a organizagdo, o que demonstra que uma correta

Os autores agradecem a Diregdo da Cartonarte todo o apoio e a genuina preocupagdo com a seguranga e satide dos trabalhadores ao longo do periodo de pandemia COVID-19
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A Importancia da Matriz de Avaliacao de Riscos para
Avaliagao da Exposicao a SARS-CoV-2 em
Estabelecimentos de Ensino Superior

TéGnia Pereira da Silva, Ana Luisa Delgado

Técnicas Superiores de Seguranga do Trabalho do Servigo de Satde Ocupacional
do Instituto Politécnico de Lisboa, Portugal

A avaliagdo do risco € um elemento essencial para a analise sistematica das
condicdes de trabalho. A Agéncia Europeia para a Seguranca e a Saude no Trabalho,
considera esta avaliacdo a andlise sistematica dos aspetos de trabalho que sdo
suscetiveis de causar lesdes ou danos, o que permite a identificar os perigos que
podem ser eliminados, ou se tal ndo for possivel, as medidas necessarias para
controlar o risco associado.! A valoracdo do risco é fundamental para a tomada de
decisdo ao nivel da gestdo. Em contexto de pandemia COVID-19, o desconhecimento
cientifico inicial das vias de transmissao do Coronavirus SARS-CoV-2 dificultou o
processo de avaliacdo do risco em contexto ocupacional, a definicdo de medidas de
prevencdo e mitigacdo da transmissdo e a tomada de decisGes que garantissem a
protecdo dos trabalhadores. A Direcdo-Geral da Saude (DGS) definiu procedimentos
para mitigacdo do risco de propagacdo do virus, que permitiram efetuar uma
avaliagdo qualitativa do risco. No entanto, considerando a variedade e especificidade
das atividades académicas desenvolvidas pelas Unidades Organicas do IPL e a
dimensdo da Comunidade Académica, tornou-se necessario desenvolver uma
avaliacdo quantitativa transversal. Assim, foi efetuada uma adaptacdo da NTP 330:
Sistema Simplificado de Avaliacdo de Risco de Acidentes?, alinhada com o referencial
da DGS para o controlo da transmissao da COVID-19 em contexto escolar, normas e
orientacdes tendo-se obtido uma matriz de avaliacdo de riscos. Esta matriz promove
a analise do nivel de deficiéncia das medidas de prevencao e controlo, do tempo de
exposicdo, da probabilidade de ocorréncia da transmissdo e no nivel de severidade
da transmissdo nas instalagdes, do indice de Risco e das medidas de controlo para
diferentes atividades. SO assim foi possivel conhecer os locais com maior risco de
exposicao e definir estratégias de intervencao desde o inicio da pandemia até a data.

Palavras-chave: Matriz de Avaliacdo de Riscos, Saude Ocupacional, Seguranca e
Saude no Trabalho, SAR-CoV-2, Ensino Superior.

(1) Agéncia Europeia para a Seguranca e a Saude no Trabalho (2008). FACTS n.2 80
PT, ISSN 1681-2166.

(2) NTP 330: Sistema simplificado de avaliagdo de riscos de acidente (1999). Instituto
Nacional de Seguranga e Higiene no Trabalho, Ministério do Trabalho e Assuntos
Sociais de Espanha
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Introdugdo
A avaliagdo do risco é um elemento essencial para a analise das condicdes de trabalho [1]. Em contexto de ia COVID-19, o cientifico inicial das vias de transmissdo do Coronavirus SARS-CoV-2

dificultou o processo de avaliagdo do risco em contexto ocupacional, a defini¢do de medidas de prevengdo e mitigagdo da transmissdo e a tomada de decisdes que garantissem a prote¢do dos trabalhadores. A Diregdo-Geral da
Satde (DGS) definiu procedimentos para mitigagdo do risco de propagago do virus, que permitiram efetuar uma avaliagio do risco [2]. A Organizagio Mundial da Satide (OMS) definiu uma matriz para avaliaggo do risco para
eventos com elevada concentragdo de pessoas [3]. Considerou-se necessario definir um método que demonstrasse quais os locais com maior risco de transmisso e de intervengao prioritéria. Assim, foi construida uma matriz
de acordo com as orientagdes da DGS e os fatores de risco que influenciam a probabilidade de contdgios no decorrer das atividades profissionais, tendo em ateng&o que uma pessoa assmtomat\ca pode transmitir a doenca [2].
0 método foi implementado numa Instituicdo de Ensino Superior constituida por 8 Unidades Orgénicas, com atividades letivas e 2 Servicos, com tarefas exclusiy uma C i
Académica de cerca de 1500 trabalhadores e 13000 estudantes. Concluiu-se que a definicdo de uma matriz de risco e a sua aplicagdo, é fundamental para a identificagdo dos locais com maior nivel de exposi¢do e para a
definicdo e prioridade de implementagio das medidas de controlo mais adequadas.

Desenvolvimento

A doenca COVID-19, causada pelo Coronavirus da Sindrome Respiratria Aguda Grave 2 (SARS-CoV-2), izacionais e das de trabalho, que exigiram a rapida adaptacdo das organizacdes e
dos trabalhadores para garantir a sua salide e seguranca [2]. De acordo com a OMS a doenga pode ser transmitida de pessoa para pessoa, por meio de goticulas e aerosséis do nariz ou da boca, que se propagam da pessoa
infetada pelo SARS-CoV-2, através de tosse, espirros, fala, canto e respiragio, ou através do contacto com objetos ou superficies contaminadas, pelo contacto posterior com os olhos, nariz ou boca [5][6]. Considerou-se que
uma pessoa assintomatica pode transmitir a doenca [2). Numa primeira fase, para a avaliagio do fator de risco SARS-CoV-2 foi efetuado o diagnéstico das condicBes de trabalho existentes e as alteragdes necessérias. Assim,
procedeu-se a elaboragdo e il 3o do Plano de Contingéncia e foi realizada a avaliagdo prévia do risco considerando as orientagdes das Autoridades de Saude, a.0 d0 do trabalho (i i o
recurso ao teletrabalho) e adaptagio dos locais de trabalho; b. Lavagem e desinfecio de superficies; c. Distanciamento de seguranca; d. Ventilagio dos espagos; e. Lavagem e desinfecio das maos; f. Etiqueta respiratdria; g.
Auto monitorizacio de sintomas compativeis com COVID-19; h. Utilizacio de equi de protego individual; i. Informagso, formago e comunicagdo de risco [2]. Considerou-se que, embora as medidas de mitigagio
possam reduzir o risco de infecio por COVID-19, estas nio eliminam por completo a probabilidade de infecio e desenvolvimento da doenga [3]. Numa segunda fase, foi elaborada uma matriz de risco ajustada, tendo em
consideragdo o método de estimativa e valoracdo de risco simplificado, adaptado da NTP 330:1999: Sistema Simplificado de Avaliagdo de Risco de Acidentes para as ativi idas na Instituicdo. O risco de exposi¢éo
ao fator de risco SARS-CoV-2, foi avaliado i a atividade ida, o tempo de exposicdo, a frequéncia de contacto com outras pessoas e a constatagdo do cumprimento das medidas definidas para minimizagdo
do risco de exposicdo, obtendo-se um Indice de Risco (IR), conforme a Tabela 1. A adaptagdo do método de estimativa e valoragdo de risco simplificado é constituido por 4 varidveis, sendo o risco valorizado pelo produto do
Nivel de Deficiéncia (Tabela 2) e do Nivel de Exposigdo (Tabela 3), de que se obtém o Nivel de Probabilidade. O Nivel de Severidade considera o nivel de contagio na Comunidade Escolar, de acordo com o definido no Referencial
Escolas da DGS, para o Controlo da Transmiss&o de Covid-19 em contexto escolar [7]. O indice de Risco corresponde ao produto do Nivel de Probabilidade com o Nivel de Severidade.

Tabela 1 - fndice de risco e medidas de controlo. Tabela 2 - Nivel de Deficiéncia.

indice de Risco e Medidas de Controlo Intervengdo Nivel de Deficiéncia (ND)

Situagdo critica. Deficiéncia Medidas preventivas inexi: ou i Séo casos de

- . . S iciénci - . PR P -
3 G Paragem imediata até serem adotadas medidas de controlo por indicagdo 5 Total transmissdo de SARS-CoV-2 na maior parte das situacdes. Auséncia de ventilagdo

R . otal SN .

da Autoridade de Sadide. natural E distanciamento fisico inferior a 2 metros E sem méscara.

Rever o Plano de Contingéncia. Foram fatores de risco significativos. As medidas de prevengdo existentes

Situagdo a corrigir. Implementar todas as medidas definidas no Plano. Muito sdo ineficazes. S3o casos de 50 de SARS-CoV-2 na maior parte

- . - a
Rever a adequagdo das medidas de precaucdo. Deficiente das situages. Auséncia de ventilagio natural E Distanciamento fisico superior a 2

Rever o Plano de Contingéncia. Imediata metros E sem mascara.

Implementar todas as medidas definidas no Plano.
Adotar medidas de controlo enquanto a probabilidade de transmissdo
do virus ndo for reduzida. Deficiente

Foram detetados alguns fatores de risco significativos. O conjunto de medidas
preventivas existentes tem a sua eficécia reduzida de forma significativa. Auséncia
de ventilagio natural E/OU Distanciamento fisico inferior a 2 metros E com
méscara.

Rever a adequagio das medidas de controlo do risco.

Estdo implementadas todas as medidas de controlo de risco previstas. 5 - . ™ .
o Foram detetados fatores de risco de menor importancia. £ de admitir a ocorréncia

Melhorar se possivel as medidas para controlo do risco. res o " '
de casos de transmissdo de SARS-CoV-2 se nio forem cumpridas as medidas

Insuficiente . . " - :
2) Manter as medidas de controlo do risco implementadas. - preventivas e de protecio implementadas. Distanciamento fisico superior a 2
metros E com mascara.
1 Manter as medidas de controlo do risco implementadas, se possivel. - Aceitavel Nao foram detetadas anomalias. O perigo esta controlado.

Tabela 3 - Nivel de Exposicio.

Nivel de Exposicdo (NE)
5 Continuada/ Rotina Contacto Vrias vezes por dia com tempo prolongado ou continuamente, superior a 15 minutos.
4 Frequente Contacto vdrias vezes durante o periodo laboral por periodos superiores a 15 minutos, cumulativamente.
Ocasional Contato periodos de tempo determinado inferior a 15 minutos.
Pouco frequente Contacto em movimento/circulagdo. Periodos de tempo determinado inferior a 15 minutos.
Sem exposigdo Trabalho a distancia. Auséncia fisica das instalagdes.
Resultados

Este método de avaliagdo quantitativa do risco foi aplicado 30 vezes, em 10 estabelecimentos de ensino superior (8 com atividades letivas e 2 com tarefas administrativas). A matriz foi revista sempre que se considerou que as
orientagdes da DGS, da OMS e a evidéncia cientifica o justificava. Da analise efetuada, foram identificados os locais com IR Muito elevado, Elevado, Moderado, Baixo e Aceitdvel. A maioria das situagdes identificadas com IR
Muito Elevado, foram referentes a locais de trabalho onde os trabalhadores ndo utilizavam mascara de protecio individual, e por auséncia de ventilagio natural e/ou artificial adequada, nomeadamente espacos para toma de
refeicdes e bebidas, vestidrios, balneérios, gabinetes partilhados e openspaces. Verificaram-se IR Elevados nos locais onde n3o foi possivel assegurar o distanciamento fisico supericr a 2 metros e/ou a existéncia de ventilagdo
adequada, como por exemplo algumas aulas préticas, aulas préticas laboratoriais, aulas presenciais em auditrios e atividades com i ao publico, prografias e bibliotecas. O IR foi considerado
aceitavel sempre que as ativil foram i em ou em atividades letivas a distdncia. Durante a reavaliago peridica deste fator de risco, verificou-se que o IR diminuiu face
as condicdes iniciais.

Conclusées

A quantificagiio do risco de exposicio a SARS-CoV-2 através de uma matriz é reconhecida pela OMS [3]. Foi possivel adaptar a metodologia NTP 330:1999: Sistema Simplificado de Avaliacdo de Risco de Acidentes, para a
avaliagio da exposicio ao virus SARS-CoV-2, considerando as medidas preventivas i o tempo de icio e o nivel de contégio da Comunidade Académica. A avaliagdo de riscos através da implementagio de
uma matriz, demonstrou ser um método adequado para valorar o indice de Risco a que os trabalhadores estio expostos no decorrer da sua atividade profissional presencial. A avaliagio da exposicso ocupacional a este fator
de risco microbioldgico contribuiu para a identificagio dos locais com maior IR, por Unidade Orgénica/Servico da Instituicio em anlise, de forma a definir as medidas preventivas mais para diminuir a p ili

de contégio. O estudo ndo considerou a existéncia de pessoas vacinadas. Este método de avaliagdo foi fundamental para a rapida atuagdo e tomada de decisdo ao nivel da gestdo e para a definicdo e implementacdo de
medidas organizacionais e operacionais.
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Riscos ocupacionais e teletrabalho em tempos de
pandemia:

que ligoes para o futuro?

Marlene Mendes @
@ CEDIS (UNL), Portugal

A COVID-19, uma emergéncia de saude publica, obrigou a adapta¢ao do ambiente
de trabalho, a adocdo de medidas preventivas e protetivas nos locais de trabalho e
a alteracdo dos métodos e processos de trabalho com o objectivo de minimizar a
exposicao ao SARS-Cov-2 e assim combater a propagacdao da doenca. Diluidas as
fronteiras entre o ambiente interno e o ambiente externo do trabalho em virtude
das caracteristicas do agente infeccioso e com vista a evitar o contacto fisico entre
pessoas/trabalhadores verificou-se o recurso (massivo) a utilizacdo do teletrabalho.
E, se ficou claro que a adocdo de uma forma de desenvolvimento de trabalho a
distancia pode ser um meio eficaz para reduzir a exposicdo a determinados riscos
também se tornaram visiveis as insuficiéncias regulativas no que respeita a
prevencdo dos riscos ocupacionais das pessoas que desenvolvem a sua atividade em
teletrabalho.

O presente ensina-nos que a tutela da saude do teletrabalhador, apesar de inserida
no ambito de aplicabilidade objetivo da Diretiva n? 89/391/CEE e das diretivas
especiais, exige a adaptabilidade do regime legal as caracteristicas do teletrabalho.
Uma prevencdo efetiva de riscos ocupacionais tem, necessariamente, de considerar
gue a atividade profissional é desempenhada num local distinto do “tradicional”
local de trabalho geograficamente coincidente com instalacdes do empregador ou
por este controladas e que se trata de uma atividade que é realizada com recurso as
tecnologias da informacdo e da comunicacao, correspondendo a um modo diferente
de execucdo e de organizacdo da atividade laboral no qual o modelo de controlo é
baseado ndo na coordenagdo espacio-temporal mas sim numa coordenagao
telematica e informatica. Em consequéncia, no futuro a preven¢ao dos riscos
ocupacionais dos teletrabalhadores tem de incluir a prevencdo, nomeadamente, do
technostress, da techno-addition e/ou da addiction to working alone® para além da
necessaria adequacao do riscos ocupacionais “tradicionais”.

Palavras-chave: Teletrabalho, saude no trabalho, regulagdo insuficiente, riscos
ocupacionais.

1 Cf. Nas expressdes de MELLA MENDEZ, Lourdes (2016). “E-Work and prevention
of new occupational risks in Spain”, US-China Law Review, 13 (7), pp. 553-568.
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que licées para o futuro?

A COVID-19, uma emergéncia de saude publica, obrigou a adaptagdo do ambiente de trabalho, a adogdo de medidas preventivas e protetivas nos locais de trabalho e a alteragdo dos
métodos e processos de trabalho com o objetivo de minimizar a exposigdo aos SARS-Cov-2 e assim combater a propagacdo da doenga. Em resposta verificou-se o recurso massivo a
utilizagdo do teletrabalho, sempre que possivel.

E, se ficou claro que a adogdo de uma forma de desenvolvimento de trabalho a distancia pode ser um meio eficaz para reduzir a exposi¢do a determinados riscos também se tornaram
visiveis as insuficiéncias regulativas no que respeita a preveng&o dos riscos ocupacionais das pessoas que desenvolvem a sua atividade em teletrabalho.

Estudamos, pois, o passado para perspetivar o futuro do Direito da Saiide e da Seguranga no Trabalho.

Em termos gerais a tutela da satide no trabalho do teletrabalhador

« Inserida no Gmbito de aplicabilidade objetivo da Diretiva n® 89/391/CEE e das diretivas especiais
* Considerando:
1. o teletrabalho como uma forma distinta através da qual é possivel desenvolver o trabalho (v.g. subordinado);
2. atutela da salde dos trabalhadores, em geral;
3. asimilitude dos riscos ocupacionais a que se encontra exposta a pessoa teletrabalhadora;
4. o Sars-CoV-2 como um risco ocupacional (c.f. um risco biolégico e como tal enquadrado no Gmbito
regulativo da Diretiva 2000/54/CE, relativa & exposi¢d@o dos trabalhadores aos agentes bioldgicos,
a par de outros virus e bactérias). Mas o teletrabalho:

ASSIM: teletrabalho — uma solugdo!? E uma solugéo parcial:
- porque, dependente da possibilidade de as atividades se realizarem a
distancia e do cardter essencial das mesmas;
rFTEY - namedida em que a exposi¢do ao Sars-CoV-2 é um risco transversal e de
carater difuso, presente na comunidade e cuja origem surge sem ligagdo ao

trabalho. e
, [ E‘ L
_— ,, i

P

Fonte imagens: https://www.pexels.com

Fonte: https://www.pexels.com

Fonte: https://www.pexels.com E exige:

Adaptabilidade do regime legal as caracteristicas do teletrabalho:
I. Atividade desempenhada num local distinto do “tradicional” local
de trabalho ndo coincidente com instalagdes do empregador ou por

Os riscos e o telet este controladas;
de uma perspetiva futurista 11. Atividade realizada com recurso as tecnologias da informagéo e da
comunicagdo

- necessidade de abertura a metodologias inovadoras e de valorizagdo integrada dos T

riscos ocupacionais;

- (re) i os i de icdo; Modo diferente de execugéo e de organiza¢do da atividade laboral
no qual o modelo é baseado n3o na coordenagdo espacio-temporal
- (re)equacionar as medidas de prevengdo em estreita articulagdo com os regimes laborais; mas sim numa coordenagéo telemética e informética.

- (re)contextualizagdo da aplicagdo das medidas de prevengdo e de protegdo;

- necessidade de reforgar a tutela da saiide mental dos trabalhadores no trabalho e de regular os

riscos psicossociais enquanto categoria especifica de risco ocupacional;

- necessidade de colmatar insuficiéncias regulativas e atentar aos riscos profissionais cuja origem é o

modo de execugdo e de organizacdo da atividade.

Tutela (legislativa) da satide e seguranca no trabalho do teletrabalhador:

A pandemia realga a importéancia da seguranga e da sadde no trabalho. Permite perspetivar, na pratica, a dindmica dos riscos ocupacionais (cf. emergentes) cujo enquadramento legal
no dmbito de aplicagdo objetivo e processual na legislagdo vigente se mostra deficitdrio. Demonstra a insuficiente regulagdo da tutela da sadde no trabalho da pessoa teletrabalhadora.

Em concreto, perante a demonstragdo de uma insuficiente regulagdo da tutela da saude no trabalho da pessoa teletrabalhadora, a prevengdo dos riscos ocupacionais dos
teletrabalhadores tem de incluir a prevengdo, nomeadamente do technostress, da techo-addition e/ou da addiction to working alone.
E premente a regulagio legal dos riscos psicossociais, enquanto categoria especifica de risco ocupacional.

VIDEO_5

VEJA O VIDEO AQUI
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O servico de SST de uma autarquia na gestao da pandemia

Reis, Vitor, Cdmara Municipal de Sintra, Portugal e Janicas, Ana Sofia, Cédmara Municipal de Sintra,
Portugal

Pandemia. Uma palavra que assusta. Nao aconteceu sé aos outros, estd a acontecer
a todos nods. A pandemia (COVID-19) trouxe o medo de tudo e de mais alguma coisa;
trouxe para a vida das pessoas um chamado ‘novo normal’. Os habitos e as rotinas
de grande parte da populagdo sofreram um embate e todos tiveram de se adaptar a
uma nova realidade. As criancas foram obrigadas a trocar a sala de aula tradicional
por uma sala de aula virtual e os pais precisaram de estar presentes mais do que
nunca, desempenhando em parte o papel de professor. O teletrabalho foi a solucdo
gue muitas empresas encontraram para evitar a propagagao do virus, manter os
empregos e ndo parar a atividade. O caso que apresentamos pretende refletir
atuagdes e praticas de um servigo de SST de uma autarquia, a forma como este se
organizou visando prevenir e minimizar os impactos desta pandemia na vida da
organizacdo e dos seus trabalhadores.

O impacto da pandemia nas atividades do referido servico foi significativo,
destacando-se aspetos como a suspensdo parcial de atividades de medicina do
trabalho, o cancelamento temporario de tratamentos de reabilitacdo de sinistrados
no trabalho, a suspensdo de ac¢des de informacdo e de promocdo da salude, de
atividades da manutencdo de meios de seguranca e de acdes de avaliacao de riscos
e de visitas a locais de trabalho, entre outras.

A alteracdo/reconversdo da atividade do servico de SST foi notdria a partir do més
de marco de 2020, uma vez que o servigo se centrou na prevencao e controlo da
pandemia, nomeadamente com a integragdo no Grupo de Trabalho do Plano
Municipal de Contingéncia para a pandemia; a aquisi¢do, distribuicdo e gestdo dos
meios de protegdo especificos para os trabalhadores municipais, professores e
alunos, IPSS, forcas de protecdo e seguranga e municipes; a realizacao de testes de
diagndstico (> 9.000 testes) a todo o universo referido; interven¢do da medicina do
trabalho na avaliacao de trabalhadores de grupos de risco; participacao na instalacao
de 4 centros de acolhimento para doentes COVID-19; realizacdo de auditorias e
avaliacGes de risco em locais de trabalho com vista a reorganizagcdo de postos de
trabalho; realizagao de desinfe¢des em edificios municipais; formagao de voluntarios
no dmbito de programa municipais; realizacdo de plano de testagem rapida para os
trabalhadores municipais e de outras entidades do universo municipal; instalagao e
gestdo logistica dos atuais 6 centros de vacinacdo municipais (73 postos).

Neste momento encontra-se a decorrer nova fase do projeto “Ergonomia e
Envelhecimento no Trabalho”, uma parceria entre a Faculdade de Motricidade
Humana e a autarquia o qual, tendo em conta o atual contexto pandémico, se afigura
da maior importancia cientifica, no sentido da identificacdo do impacto de fatores
psicossociais de risco para a saude dos trabalhadores municipais.

Palavras-chave: Saude e Seguran¢a no Trabalho, Pandemia Covid-19, Gestdo

Integrada da Seguranga.
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O servico de SST de uma autarquia na gestdo da pandemia
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Autores
2021 Reis, Vitor, Mendonga, Marisa e Janicas, Ana Sofia, Camara Municipal de Sintra Afiliagio
Contactos
No atual contexto da pandemia provocada pelo novo Coronavirus (COVID-19) e decorrente de orientagdes da DGS e das d inagdes g is, a Cdmara Municipal de

.

Sintra (CMS) acionou os mecanismos ao seu alcance, de forma a p ire os il desta

Das alteragdes relativas as atividades da estrutura de Satide e Seguranga da CMS — Diviséo de Seguranga e Saude no Trabalho (DSST), destacam-se aspetos como a suspenséo
parcial de atividades de satde do trabalho, o cancelamento tempordrio de tratamentos relativos a reabilitagéo de sinistrados no trabalho, a suspensédo das sessées de
informagdo e de promogdo da satde, de atividades da manutengdo de meios de seguranga e de agdes de iagdo de riscos pr ionais, entre outras.

balhad, b b "

Nesse a DSST I as ativi inerentes & protegéo dos seus
prevengdo, combate e controlo da pandemia no Municipio de Sintra.

es, mas foi a concretizar todo um conjunto de agées de

Servicos icipais / Trabalhad da qui

o L . X Programas / Projetos:
- Auditorias e avaliagGes de risco nos locais de trabalho; " . . )
- Aquisicdo e distribuicio de equipamentos de EPI e - Gestdo logistica e aprovisionamento dos diversos Ak
equipamentos de apoio (colunas e dispensadores de &lcool EEELS & FPI para REG RESSA R
“Postos méveis” COM RESPONSABILIDADE

gel, barreiras de protegdo, sinalética);

- Aprofundamento de operagdes de limpeza /desinfecdes; “Bairros Sociais”

- Elaborago e distribuigéo de 8 mil kits individuais de e (MRl plinTes Ysizs BeilElEE" o~ )
proteciio e Kits de admiss3o; - “Programa de Voluntariado Sintra Jovem” A <= |
- Intervengdo da medicina do trabalho na avaliagdo de IPSS / Entidades sem fins lucrativos: y -
trabalhadores de grupos de risco para a COVID-19; . o . X - - :
- Apoio psicoldgico e social aos trabalhadores e familiares; - Aquisicéo e distribuicio de EPI (ped'd°5 pontuais e 5 gg‘?ﬂm_"“ . HIGIENE A5 MiOS
fixos) para as cerca de 200 Entidades do Concelho; e A3 LA, TARCHHERTS SoeiL "?&‘&.‘.m““

- Escolas: -EPI e kits de protegdo para alunos e professores; . Ak
- Projeto B & Ihapi no Trabalho” - Centros de acolhimento COVId-19:

identificagdo do impacto de fatores psicossociais de risco - Gestdo logistica, aquisigdo e distribuigdo dos diversos SINTREL | Uos Bager qon g mwsn

para a satide dos trabalhadores municipais. materiais e EPI para os técnicos e utentes.

| - Realizagdo de testes de diagnéstico PCR a trabalhadores municipais, professores e alunos, IPSS, forcas de protegéo e |
seguranga e municipes - nimero total de testes realizados > 8.900; 1 i

- Instalagdo e gestdo logistica de 8 centros de vacinagdo municipais — Agualva, Belas, Casa de Cambra, Fitares, Monte
1 Abrado, Ouressa, Serra das Minas, Vila Verde; +
- - Elaboragdo de folhetos, desdobraveis e flyers, com informag&o sobre a pandemia e respetiva 1
1 distribui¢do pelo Universo dos trabalhadores e municipes.

e 8 o

Fiss v EIpE

" d, "

As estruturas de Seguranga e Satide no Trabalho das emp e idades, quando d las dos recursos técni - de i Itidisciplinares,
da haria as dreas psi iais — e il idas das devidas atribui¢ées e competéncias, afiguram-se néo sé fundamentais na concretizagéio de missées de prote¢éo dos
trabalhade dessas izagées, mas bém na seguranga e protegéo dos utentes dessa or ol de no caso da Administragéo Publica Local, das
proprias populagdes residentes.

A Seguranga, p da numa perspeti grada, Global e Sistémica foi apli pela estrutura de SST no Municipio de Sintra na gestdo da pandemia da COVId-19 que se
abateu na h i d d dos muito favordveis.

Manifestamos o nosso agradecimento ao Prof. Doutor Carlos Gomes de Oliveira, Preside da Comisséo destas las, a excelente iniciativa.
Registamos também o nosso reconhecimento ao Presidente da Cdmara Municipal de Sintra e a todo o executiva municipal pelo extraordindrio empenhamento no combate a
pandemia da COVID-19 no Municipio de Sintra.
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Teletrabalho durante a Pandemia COVID-19 — Vantagens e I276: 1321199

JORNADA TECNICA Teletrabalho durante a Pandemia COVID-19 — Vantagens 07
Desvantagens para o Trabalhador S EOURANCA INTEGRADA e Desvantagens para o Trabalhador
Guimardes E®@, Monteiro M@ EM AMBIENTE COVID-19 Guimaries E(a), Monteiro M(a)
(b)Ramalho F.
(b)Rama[ho F. 202 1 (a) Lig em da Po: em do Trabalho na Escola Superior de Satde da Cruz Vermelha Portuguesa, Portugal

(b)Professora Adjunta do ISEC Lisboa, Portugal
@ [jcenciadas em Enfermagem, estudantes da Pés-Graduagéo em Enfermagem do Trabalho na Escola

Superior de Saude da Cruz Vermelha Portuguesa, Portugal
b)professora Adjunta do ISEC Lisboa, Portugal

O teletrabalho consiste em trabalhar a partir de casa ou fora das instalagées da entidade empregadora, utilizando tecnologias de informagéio e comunicagéo, tais como smartphones,
tablets, computadores portdteis, etc.

Embora o niimero de pessoas em regime de teletrabalho a tempo parcial ou a tempo completo tenha vindo a aumentar gradualmente ao longo dos anos, a Pandemia COVID-19 veio

Introdugdo: O teletrabalho consiste em trabalhar a partir de casa ou fora das
instalagdes da entidade empregadora, utilizando tecnologias de informacdo e
comunicagdo, tais como smartphones, tablets, computadores portateis, etc.
Embora o nimero de pessoas em regime de teletrabalho a tempo parcial ou a tempo
completo tenha vindo a aumentar gradualmente ao longo dos anos, a Pandemia (,\
&

acelerar este como i de por vdrias i P is nesta fase.
Pretende-se, com esta revisdo da literatura, mapear o conhecimento atual sobre a temdtica, na perspetiva da Satide Ocupacional, apontando as principais vantagens e desvantagens

para os trabalhadores.

COVID-19 veio acelerar este aumento, como modalidade de trabalho adotada por Metodologia

varias entidades patronais nesta fase.
Pretende-se, com esta revisdo da literatura, mapear o conheimento atual sobre a

Trata-se de uma revisdo integrativa da literatura, realizada em

s

i

margo de 2021, na Revista Portuguesa de Sadde Ocupacional,

| 1y
tematica, na perspetiva da Salde Ocupacional, apontando as principais vantagens e Organizaio  Internacional do  Trabalho,  Eurofound, E % U f
desvantagens para os trabalhadores. Confederagio Geral dos Trabalhadores Portugueses e ! I l
Metodologia: Trata-se de uma revisao integrativa da literatura, realizada em margo Organizagio das Nagbes Unidas. Posteriormente, as \
de 2021, na Revista Portuguesa de Sauide Ocupacional, Organizacdo Internacional do informac3es foram analisadas e selecionadas de forma a y ,}f{ff”m“":“’i'ff'
Trabalho, Eurofound, Confederagdo Geral dos Trabalhadores Portugueses e compor a presente revisao. Verficouse alguma escassez de R S T

informag&o disponivel sobre o tema.

Organizagdo das NagOes Unidas. Posteriormente, as informagGes foram analisadas e
selecionadas de forma a compor a presente revisdo. Verificou-se alguma escassez de

de em flexivel na UE, por pais e categoria. OIT, European
Working Conditions Survey — EWCS, 2015

informacdo disponivel sobre o tema. Desenvolvimento -g
Resultados: Nesta revisdo foram resumidos dados relativamente a evolugdo do : Resultados
teletrabalho, e o impacto positivo e negativo desta modalidade de trabalho, A pandemia COVID-19 trouxe varias alteragbes para toda a populagdo mundial.
. .. . ., A adogdo do regime de teletrabalho foi uma dessas alteragdes, com o objetivo Nesta revisdo foram resumidos dados relativamente a evolugdo do teletrabalho,
incidindo, particularmente, na Saude e Seguranga do trabalhador.

o ) . - de proteger a populagdo através do isolamento social, como medida e o impacto positivo e negativo desta modalidade de trabalho, incidindo,
As vantagens e desvantagens do teletrabalho sdo descritas tendo em consideracdo . . )

recomendada para travar a propagagdo da doenca. particularmente, na Saude e Seguranga do trabalhador.

o contexto: trabalhador, entidade patronal, domicilio, agregado familiar do Segundo dados da Eurofound, em 2015 Portugal era o 212 pafs da Unido a5 vantagens e desvantagens do. teletrabalho sdo descrias tendo em

trNabthador, etc. o . ) Europeia em niimero de trabalhadores colocados em regime de teletrabalho. consideragio o contexto: trabalhador, entidade patronal, domicilio, agregado
Sdo apontadas como principais vantagens! o transporte / trajeto para o trabalho, Em abril de 2020, Portugal ocupa o 102 lugar entre os paises com maior familiar do trabalhador, etc.
sobretudo em trabalhadores deslocados, a autonomia do trabalhador em gerir o seu St @ dEisliEtbics am e @ ikl dalin & R
tempo de trabalho, contribuicdo para a diminuicdo da pegada ambiental e a
dlmanIgéo da exposi(;ﬁo dO teletrabalhador ao SARS CoV 22 O acesso ao regime de teletrabalho estd dependente do tipo de servigo . Transporte / trajeto para o . Isolamento / soliddo
- . e . ’ ~ prestado e da categoria profissional, sendo que as qualificagdes superiores trabalho . Dificuldade da separagdo da vida

As desvantagens apontadas sdo o isolamento, soliddo, a dificuldade da separagdo da T — - Autonomia do trabalhador em profissional da vida familiar

. .. . . ~ , _ L4t PN . : gerir o seu tempo de trabalho . Lesdes musculo-esqueléticas (falta de
vida profissional da vida familiar, lesdes musculo-esqueléticas como consequéncia . Contribuicio para a dimimuicdo da cquipamento ergondmico)

da falta de equipamento ergondmico, aumento da carga hordria de trabalho,
aumento dos custos por maior consumo de eletricidade, agua, internet, a dificuldade

an ® teletrabalhador ao SARS-CoV-2 consumo de eletricidade, 3agua,
. ~ Lo . . Ry internet
de integrac3o de colegas e os niveis de cansaco apds a jornada de trabalho3. / I .‘ \ - il

[ Dificuldade de integragdo de colegas
Conclusdo: A Organizacdo das Nagdes Unidas* considera o trabalho como essencial Esté a trabalhar

Niveis de cansago apds a jornada de
normalmente no seu

trabalho
para o desenvolvimento sustentdvel tendo um papel fundamental na vida do ser localde trabiatho

pegada ambiental . Aumento da carga hordria de trabalho

QUALIFICACAO . Diminuigdo da exposi¢do do . Aumento dos custos por maior

Estd em teletrabalho total
ou parcial

humano. No entanto, considera-se haver necessidade de uma clarificacdo do regime
de teletrabalho.

A Organizagdo das Nagbes Unidas considera o trabalho como ial para o d

| tendo um papel fundamental na vida do ser humano. No entanto,

haver idade de uma clarificagdo do regime de teletrabalho. Com esta clarificagdo, p d que das d sejam suprimidas e que os
Palavras-chave: Teletra balho, covi D'19, Saude Ocu pacional trabalhadores que se encontram exclusivamente em regime de teletrabalho se possam sentir protegidos ndo sé pelo facto de estarem menos expostos ao SARS-CoV-2, mas

também pela garantia de todas as condigdes que teriam, caso o seu trabalho estivesse a ser d lvido de forma pr ial.

(1) Santos, M., Almeida, A., Lopes, C., Oliveira, T (2020) Telework From The

(1) Santos, M., Almeida, A, Lopes, C., Oliveira, T (2020) Telework From The Occupational Health Perspective.

11 fi (2) CGTP. Cc 3o Geral dos 18! [Internet]. Portugal [consultado 2021 maio 03]. Disponivel em: http:// cgtp. ias/14249- -da-privaci d
OCCUpatlona/ Hea/th PerSPECtlve. (3) Eurofound (2020), Living, working and COVID-19, COVID-19 series, Publications Office of the European Union, Luxembourg.
- (4) Organizagao das Nagdes Unidas. Centro Regional de Informagao para a Europa Ocidental [Internet] Guia sobre 4vel. Agenda 2030 sobre i 4vel. Disponivel em http: d
(2) CGTP. Confederagdo Geral dos trabalhadores Portugueses [Internet]. Portugal (5) OIT, European Working Conditions Survey - EWCS, 2015

[consultado 2021 maio 03]. Disponivel em: http://www.cgtp.pt/seguranca-e-
saude/noticias/14249-teletrabalho-a-invasao-da-privacidade-do-trabalhador.

(3) Eurofound (2020), Living, working and COVID-19, COVID-19 series, Publications
Office of the European Union, Luxembourg.

»
(4) Organizagdo das Nagdes Unidas. Centro Regional de Informagdo para a Europa VIDEO—7
Ocidental [Internet] Guia sobre Desenvolvimento Sustentdvel. Agenda 2030 sobre

»
VEJA O VIDEO AQUI
Desenvolvimento Sustentdvel. [consultado 2021 maio 05] Disponivel em

http://unric.org/pt/objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel/ https://youtu_be/sztaSUjMXM —: I§
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PREVENGAO DA COVID-19 EM ESTALEIROS DE CONSTRUGAO

Estudo de Caso na Obra de Requalificacdo do Ramal Ferroviario do Porto de Sines

Christiane Gomes
Doutoranda em Seguranga e Saude Ocupacionais, Universidade do Porto

Mestre em Ergonomia, Universidade de Lisboa

Engenheira Industrial Mecanica, CEFET-MG Brasil

RESUMO

A pandemia COVID-19 exige das organizagdes medidas adicionais. As condi¢des
de Seguranga e Saude no Trabalho em estaleiros sao frequentemente deficientes,

0 que requer uma especial atengao.

O estudo teve como objetivo principal a apresentacdo de recomendagdes para
prevengao da COVID-19 num estaleiro de construgéo, tendo sido realizado na obra

de Requalificagdo do Ramal Ferroviario do Porto de Sines.
O método Plan-Do-Check-Act suportou o desenvolvimento do estudo.

Foi realizada a analise ao Plano de Seguranga e Saude (PSS) que culminou em 33

recomendacdes.

O Job Safety Analysis foi utilizado para a avaliagdo dos fatores de risco de
transmissao do virus SARS-CoV-2 em 46 tarefas. Foram identificados 11 fatores

de risco e 10 tarefas criticas. Apresentaram-se 23 recomendagoes.

Foi elaborado um plano de monitorizagdo das medidas de prevengéo para controlo

de 4 aspetos identificados como relevantes.

As normas e orientagdes da DGS aplicaveis a Construgéo foram analisadas, sendo
constatadas a dificuldade de cumprimento de alguns requisitos e a necessidade de

efetuar a compatibilizagdo e atualizagdo de alguns documentos.

Concluiu-se que laborar num estaleiro em contexto de pandemia requer a
reavaliagdo do PSS, a reorganizagdo dos modos de operagdo e a
consciencializagdo dos trabalhadores quanto aos fatores de risco inerentes as

tarefas.

Palavras-chave: Analise de Riscos, Construgdo Civil, COVID-19, Ergonomia,
Estaleiro, Gestdo de Riscos Ocupacionais, PDCA, Plano de Seguranga e Saude,
SARS-CoV-2, Seguranga e Saude no Trabalho.
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Promog¢ao da Saude: Adesao a vacinagao contra
a COVID-19 em trabalhadores de uma unidade de saude

Ramalho, F. @, Galhardo, T.®), Dias, L.®, Franco, M.J. ®), Dias, A.®), Alves, M. ®), Alexandre, C. ),
@professora Adjunta ISEC Lisboa, Portugal
®)Servico de Satide Ocupacional, Portugal

Introdugdo: A infegcdo pelo SARS CoV-2 é um grave problema de saude publica, e
teve um grande impacto na drea do trabalho. Ao longo do ano de 2020 grande parte
dos paises se focalizaram numa das medidas de prevencao da transmissao da infecao
mais efetiva e eficaz que é a vacinacdo. Os trabalhadores da saude foram os que
desde o inicio da pandemia apresentaram um maior risco de exposi¢do ao virus.
Este estudo foi realizado num servico de saude ocupacional, tendo com o objetivo
geral: Conhecer a adesdo a vacina contra a COVID-19 dos trabalhadores de uma
unidade de salde e o objetivo especifico: Identificar quais os efeitos indesejaveis da
vacina contra a COVID-19 nestes trabalhadores.

Metodologia: Estudo de ambito quantitativo, os instrumentos de recolha de dados
foram os seguintes: no 12 momento (correspondente a administracdo da 12 dose da
vacina) aplicou-se o questiondrio anexo a Norma n2 021/2020, de 23/12, DGS, para
0 22 momento (administracdo da 22 dose da vacina) elaborou-se um questionario
dirigido. A populacdo alvo, foram os trabalhadores de uma unidade de saude que
aderiram de forma informada e voluntdria a vacinagao.

Resultados: A analise dos dados revelou que o estudo teve a participacdo de 194
trabalhadores que aderiram a vacinag¢do contra a COVID-19, sendo 60.8% do sexo
feminino e 39.2% do sexo masculino. As faixas etdrias predominantes sao as
seguintes: dos 41-50 anos, 28.4%, dos 51-60 anos, 23.3% e com >60 anos, 22.7%.
Como antecedentes pessoais, cerca de 13.9% apresentava doenga croénica, 4.6%
tinha tido contato com caso de COVID-19 positivo e 4.6% tinha histéria de cancro,
em relacdo a toma de medicacdo, 3.1% toma medicacdo anticoagulante e 4.1%
corticoterapia.

Os resultados do 292 questionario revelam a existéncia de efeitos indesejaveis em 117
participantes, destes, cerca de 92.3% apresentaram com maior prevaléncia dor ao
contato e 32.5% edema no local da administragdao da vacina e 29.9% limitagdes do
movimento do braco. Ao nivel geral, 17.9% apresentaram dor muscular, 15.4% dor
de cabeca e 5.1% dor nas articulagdes.

Conclusdo: Considera-se que a vacinagcdo constitui um dos maiores avancos na
promocdo da saude e o bem-estar das populacdes. Até a data nenhum dos
participantes vacinados contraiu a infecdo. Apesar dos esforcos atuais na vacinacdo
contra a COVID-19 devemos manter uma vigilancia permanente em relacao a infecao
por SARS-CoV-2 prevenindo a sua transmissdo, e a ocorréncia de infecdes graves,
hospitalizacdes e morte.

Palavras-chave: Vacinas contra COVID-19, Efeitos indesejaveis, Saude Ocupacional

Direcdo-Geral da Saude. (2020). Norma n2 021/2020, de 23 de dezembro, atualizada
a 1de margo de 2021.
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Introdugdo

Ainfecdo pelo SARS CoV-2 é um grave problema de satde publica, e teve um grande impacto na érea do trabalho. Ao longo do ano de 2020 grande parte
dos paises se focalizaram numa das medidas de prevengio da transmissdo da infeg3o mais efetiva e eficaz que é a vacinagdo. Os trabalhadores da satde
foram os que desde o inicio da pandemia apresentaram um maior risco de exposicdo ao virus.

Objetivo COVID-19

Este estudo foi realizado num servio de satide ocupacional, tendo com o objetivo geral: Conhecer a adesdo & vacina contra a COVID-19 dos trabalhadores
de uma unidade de satde e o objetivo especifico: Identificar quais os efeitos indesejaveis da vacina contra a COVID-19 nestes trabalhadores.

A 11 de Margo de 2020, foi

anunciado pelo diretor-geral da Os profissionais de satide estiveram na linha da frente da prestagdo de cuidados a doentes com COVID-19, pelo que tém um elevado risco

%\ Organ |u‘a° Organizagdo Mundial da Saude de exposigdo profissional ao coronavirus SARS-CoV-2. O risco de exposigdo profissional a SARS-CoV2 foi minimizado pela adogdo de
N pundial da Satde (OMS), Tedros Ghebreyesus, em medidas de prevencio e controlo de infegdo através o uso do EPI, é indispensavel assegurar a sua salde e seguranca.

Genebra, com mais de 118 mil Assim que a pandemia comegou a apresentar um alto nimero de contégios pelo mundo inteiro, muitos laboratérios comegaram a

infeccdes em todo o mundo, desenvolver e testar vacinas para erradicar a pandemia. Foram por isso considerados grupo prioritario no acesso as vacinas COVID-19 pelo

com 4.291 mortes, a maioria na China, onde a doenca surgiu. A Grupo Consultivo Técnico Europeu de Especialistas em Imunizagio (ETAGE) da OMS no contexto de oferta limitada. Segundo esta
Covid-19 estava presente em 114 paises, e é a primeira vez que

organizagdo, a vacinagio é um investimento eficaz e de relevante custo-beneficio na prevengo, protego e promogao da satde.
uma pandemia é decretada devido a um coronavirus.
_—

0s profissionais de satde sdo e —

_— \
i\ @ | fundamentais para a resposta & Metodologia y
\ howi | pandemia COVID-19, no entanto = T ———
\ apresentam um elevado risco de Estudo de ambito quantitativo, os instrumentos de recolha de
contagio (risco especifico). dados foram os seguintes: no 12 momento (correspondente a
A OMS reconhece que os profissionais administragio da 12 dose da vacina) aplicou-se o questionério =
|  desaude que tenham doenca provocada anexo a Norma n® 021/2020, de 23/12, DGS, para o 22 momento
| pelonovo coronavirus — COVID-19 — (administragdo da 22 dose da vacina) elaborou-se um questiondrio
| apés terem tido contacto com o mesmo dirigido.
‘\‘ no local de trabalho devem vé-la A populagdo alvo, foram os trabalhadores de uma unidade de

\ ) reconhecida como doenga profissional satde que aderiram de forma informada e voluntdria a vacinagdo.
\ ﬂ e, consequentemente, ter direito 3
\ _— devida compensagéo e recuperagdo,

Resultados =

De igual forma, a Direcio-Geral da Satide (DGS) e a
Administracdo Central do Sistema de Satide (ACSS)
reconheceram também esta doenca como profissional participaram 194 trabalhadores que aderiram 2 vacinagio contra a covin-19
0 barémetro da Escola Nacional de
satide Pablica (ENSP), aponta para que
nos primeiros 3 meses da pandemia,
mais de 10% de todos os infetados

A analise dos dados revelou como antecedentes pessoais, cerca de 13.9% apresentava doenca crénica, 4.6% tinha tido contato com caso de
o COVID-19 positivo e 4.6% tinha historia de cancro, em relagio 3 toma de medicagdo, 3.1% toma medicacdo anticoagulante e 4.1%
10 /) corticoterapia.

. . . dos casos
sejam profissionais de sadde que, para
além de constituirem um grupo de Profissionais . Dos trabalhadores 61% eram do sexo
risco especifico de contrair a doenga N 0% o e e
na prestagdo de cuidados aos doentes de Saude )
pode, constituir também um potencial As faixas etérias predominantes so as
risco para os seus contactos com

seguintes: dos 41-50 anos, 28.4%, dos
51-60 anos, 23.3% e com >60 anos,
22.7%.

consequéncias devastadoras.
A OMS sublinha ainda que as entidades empregadoras
devem assumir a responsabilidade de assegurar que sdo

tomadas todas as medidas preventivas tendo em vista

minimizar a exposicio e o risco de contégio.

Para combater esta doenga, é fundamental garantir
adequadas medidas de proteg3o individual e coletiva.

21-30 31-40 41-50 51-60 >60

Febre Os resultados do 22 questionario
0Os envolvidos no atendimento direto de Arrepios revelam a existéncia de efeitos
casos suspeitos ou confirmados de COVID-19 devem usar ) N indesejaveis em 117
equipamentos de protecdo individual (EPI) para que o Dor nas articulagoes participantes, destes, cerca de
risco de exposicdo seja minimizado. Outros . '

92.3% apresentaram com maior
prevaléncia dor ao contato e
32.5% edema no local da
administraao da vacina e 29.9%
limitagdes do movimento do
brago. Ao nivel geral, 17.9%
apresentaram dor muscular,
15.4% dor de cabega e 5.1% dor
nas articulagGes.
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Concluséo

Considera-se que a vacinacio constitui um dos maiores avancos na promogao da satde e o bem-estar das populagdes. Até & data nenhum dos participantes vacinados contraiu a infegdo. Apesar dos esforcos atuais na
vacinagdo contra a COVID-19 devemos manter uma vigilancia permanente em relagao & infegdo por SARS-CoV-2 prevenindo a sua transmissdo, e a ocorréncia de infec@es graves, hospitalizagdes e morte.
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AVALIACAO E PERCECAO DO RISCOS COVID-19
NA ATIVIDADE DE PROTESE DENTARIA

Este estudo analisa os riscos associados a atividade de Prétese Dentdria no contexto da
pandemia da COVID-19. Ainda que estes profissionais ndo atuem especificamente em
contacto direto com os pacientes, fazem parte dos trabalhadores de elevada exposicdo
a CoviD-19.

A saude oral é uma das dreas mais atingidas pela pandemia de Sars-Cov2, devido a
enorme exposicdo a elementos biolégicos potencialmente contagiosas no dia-a-dia
destes profissionais.

Revisdo bibliografica sobre o virus, abordando as caracteristicas da atividade, os meios
de transmissdo e a relagdo da exposi¢cdo da COVID-19 em Prdétese Dentaria.

Foram analisados os principais aspetos aos riscos de contaminacdo cruzada entre as
clinicas dentdrias e os laboratérios de prétese, e a forma como estes tém impacto nos
Técnicos de